“SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL: 1864 —1870”

Primer
»PROYECTO DE LEY: “QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA}l
INCORPORACION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A LAS
COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS”.
» ORIGEN: Honorable Cimara de Senadores »FECHA DE APROBACION: 25/Octubre/2018
» FECHA DE ENTRADA: 31/Octubre/2018 » VENCE ART. 211 C.N.: 11/Abril/2019 ,
> EXP. N°: S-188071
» COMISIONES: Legislacion y Codificacion que aconseja la aprobacion f‘;
Pueblos Indigenas que aconseja la aprobacion
Justicia, Trabajo y Prevision Social
» CANTIDAD DE VOTOS PARA SU APROBACION O RECHAZO: MAYORIA SIMPLE
D0 D IS IO s sonsmnsvesmssomsrsassemmes e s ssnsesemssmssssemsas ons w2 o 35 58 555 5 55 8 U €83 4 56 65 00 6 B sy 0 70 23 |
B DESTING: oo eoeeeeee oo ee oo eseeeee oo |
R B L R L0 o T S Pl e i i o e Oty At e e s bk i et e S R S Sl 4 ¥

Dccion. Documentacion Legislativa Seccion Copiados




‘OBesguicentenario de ln Epopeya HNavionat: 186% - 1870”

6)0”_97&5'(7 d\(‘dﬂldﬂd’/ FﬁCﬂﬂdLFli\kd‘MLnL ' Y o s
Si
IConorable GCimara de SDjpuladss 2”922"\ [la'N 6 @ :
xpediente N

Gomision de Lagislacion y Godifioacion

Asuncion, 10 de Diciembre de 2.018.

D.C.L.C. N°51
EXPEDIENTE N°: S-188071

Vuestra Comision de Legislacion y Codificacion os aconseja
ACEPTAR el Proyecto de Ley, “QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA
INCORPORACION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES
INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS”, remitido por la Honorable Camara de
Senadores con Mensaje N° 319 de fecha 31 de octubre de 2018.

En ocasion de su estudio por la Plenaria, miembros de esta Comision
expondran los fundamentos del presente dictamen.
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Nuestra Visién: “Un Poder Legislativo con compromiso
ético y social orientado a brindar un servicio de

excelencia”

CONGRESO NACIONAL
H. Comara de Sepsidone,

PUERLOS INDIGEMAS

e 1

Nuestra Misién: “Legislar y controlar en representacion
del pueblo, mediante una gestion eficiente, eficaz y

-transparente”

M.H.C.S. N° 319.-

Seior Presidente:

SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE FROYECTOS ENESTUDIO

...................................................

Seqin Acta N

Expediente he,...

H. CAMARA DE DIPUTADGS]

Asuncion B/{de octubre de 2018

De conformidad con lo establecido en el articulo 204 de |a Constitucion, le

enviamos para someter a vuestra consideracion el Proyecto de Ley, QUE ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A

LAS .COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, presentado por los

senadores Mirta Gusinky, Dionisio Amarilla, ‘Hermelinda Alvarenga, Blas Lanzoni y Pedro

Arthuro Santa Cruz, aprobado por este alto Cuerpo legislativo en sesién extraordinaria del 25 de

octubre del 2018, /
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A Su Excelencia

Miguel Jorge Cuevas Ruiz Diaz, Presidente
Honorable Camara de Diputados

Poder Legislativo

S-188071
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Muy atentamente.

Silvio Ovelar B.
Presidente
H. Camara de Senadores
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CONGRESO NACIONAL

QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACI()N DE LAS
PERSONAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:

Articulo 1.° Objeto.

La presente ley tiene por objeto establecer condiciones que propicien la participacion y
el acceso de toda persona perteneciente a comunidades indigenas al ejercicio de los cargos
publicos no electivos, con el fin de remover los obstaculos que generan desigualdad o
discriminacion de los mismos en razén de su identidad cultural.

Articulo 2.° Obligat'oriedad de incorporaciéon de personas pertenecientes a
comunidades indigenas al ejercicio de cargos publicos.

Todos los organismos y entidades del Estado, sean ellos de la administracién central,
entes descentralizados, gobernaciones y municipalidades, asi como las personas juridicas de
derecho privado con mayoria accionaria del Estado, deberan incorporar y mantener dentro de
su plantel de funcionarios un porcentaje de personas indigenas que no sera inferior al uno por
ciento (1%) del total de su némina de funcionarios nombrados.

Articulo 3.° Forma de incorporacién de personas pertenecientes a comunidades
indigenas.

Las personas pertenecientes a comunidades indigenas que fueran calificadas para
ocupar los cargos disponibles conforme a lo establecido en la presente ley, serdan nombradas
por la autoridad competente y se les asignaran cargos y funciones de acuerdo a su capacidad e
idoneidad y a las disposiciones establecidas en la Ley N° 1.626/2000 “DE LA FUNCION
PUBLICA”, sus modificaciones y reglamentaciones.

Las jpersonas pertenecientes a comunidades indigenas incorporadas en la funcién

publica, estaran sujetos al régimen salarial y jubilatorio correspondiente a la Institucion a la que

pertenece.

. . {
Articulo 4.° Infracciones y sanciones.

El responsable de las instituciones sefialadas en el articulo 2.° que no cumpliere con lo
previsto en la presente ley , y sin perjuicio de la responsabilidad de los funcionarios de menor
jerarquia, sera sancionado con una multa de 100 (cien) jornales minimos legales establecidos
para actividades diversas no especificadas en la Republica y suspendido en el goce de sueldo,
hasta 30 (treinta) dias. El.importe de la multa sera transferido al Ministerio de Hacienda y

U
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destinado al Instituto Nacional del Indigena (INDI) para desarrollar programas y cursos de
formacién y capacitacion profesional para personas pertenecientes a comunidades indigenas.

Articulo 5.° Reglamentacion.

El Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de la Funcion Publica y del Instituto
Paraguayo del Indigena (INDI) reglamentaran las disposiciones establecidas en la presente ley
en un plazo de ciento ochenta dias computados a partir de su entrada en vigencia

Articulo 6.° ' Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE

SENADORES DE_LA NACION, A LOS VEINTICINCO DiAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

Silvio Ovelar B
Presidente
H. Camara de Senadores

(ST

s p—

{;,‘,

o



H, CAw - ham 7 DiPUTADOS

SELET GE T? AL
DIRECCION OF Pf xﬂ i DIO
Congreso NaCionaI Fecha de Ehirats fs u\,"ﬂ] 5 DIC i
Honorable Camara de Diputados Seqin Asta ° 4 ,,,,,,,,,,,,,,, Sesion Zaz e s 2
Comisién de Pueblos Indigenas P — O 0 N 6 A

Misién:  “Legislar y controlar en representacion del pueblo, mediante una gestion eficiente, eficaz y transparente”.

Asuncion, 11 de diciembre de 2018.

EXPEDIENTE SIL N°: S-188071.

D.C.P.Il. N° 02/18.

HONORABLE CAMARA:

Vuestra Comisién Asesora de Pueblos Indigenas os aconseja,
APROBAR el Proyecto de Ley, “QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE
LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A LAS
COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS”, aprobado
por la Honorable Camara de Senadores en sesién extraordinaria del 25 de octubre
del 2018 y remitido por M.H.C.S. N° 319/2018.

En ocasion de su estudio por la plenaria, miembros de esta
Comision expondrén\los fundamentos del presente dictamen.

Dios guarde a VUESTRA HONORABILIDAD.
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Visién: “Un poder legislativo con compromiso ético y social orientado a brindar un servicio de excelencia’.
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Honorable Camara de Diputados
Comisién de Pueblos Indigenas

Misién:  “Legislar y controlar en representacién del pueblo, mediante una gestion eficiente, eficaz y transparente”.

LEY N°..

“QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA
INCORPORACION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A
LAS COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS”

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:

Articulo 1.° Objeto.

La presente ley tiene por objeto establecer condiciones que propicien la
participacion y el acceso de toda persona perteneciente a comunidades indigenas
al ejercicio de los cargos publicos no electivos, con el fin de remover los
obstaculos que generan desigualdad o discriminacion de los mismos en razén de
su identidad cultural.

Articulo 2.° Obligatoriedad de incorporacion de personas pertenecientes a
comunidades indigenas al ejercicio de cargos publicos.

Todos los organismos y entidades del Estado, sean ellos de la
administracion central, entes descentralizados, gobernaciones y municipalidades,
asi como las personas juridicas de derecho privado con mayoria accionaria del
Estado, deberan incorporar y mantener dentro de su plantel de funcionarios un
porcentaje de personas indigenas que no sera inferior al uno por ciento (1%) del
total de su némina de funcionarios nombrados.

Articulo 3.° Forma de incorporacion de personas pertenecientes a comunidades
indigenas.

Las personas pertenecientes a comunidades indigenas que fueran
calificadas para ocupar los cargos disponibles conforme a lo establecido en la
presente ley, seran nombradas por la autoridad competente y se les asignaran
cargos y funciones de acuerdo a su capacidad e idoneidad y a las disposiciones
establecidas en la Ley N° 1.626/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA”, sus
modificaciones y reglamentaciones.

Las personas pertenecientes a comunidades indigenas incorporadas en la
funcion publica, estaran sujetos al régimen salarial y jubilatorio correspondienté a
la Institucion a\la que pertenece. )
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Visiéon: “Un poder legislativo con compromiso ético y social orientado a brindar un servicio de excelencia”.
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Comisién de Pueblos Indigenas

Misién:  “Legislar y controlar en representacién del pueblo, mediante una gestion eficiente, eficaz y transparente”,

Articulo 4.° Infracciones y sanciones.

El responsable de las instituciones sefnaladas en el articulo 2° que no
cumpliere con lo previsto en la presente ley, y sin perjuicio de la responsabilidad
de los funcionarios de menor jerarquia, sera sancionado con una multa de 100
(cien) jornales minimos legales establecidos para actividades diversas no
especificadas en la Republica y suspendido en el goce de sueldo, hasta 30
(treinta) dias. El importe de la multa sera transferido al Ministerio de Hacienda y
destinado al Instituto Nacional del Indigena (INDI) para desarrollar programas y
cursos de formacion y capacitacion profesional para personas pertenecientes a
comunidades indigenas.

Articulo 5.° Reglamentacion.

El Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de la Funcién Pudblica y del
Instituto Paraguayo del Indigena (INDI) reglamentaran las disposiciones
establecidas en la presente ley en un plazo de ciento ochenta dias computados a
partir de su entrada en vigencia

Articulo 6.° Comuniquese al Poder Ejecutivo. \
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QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA ENCORPORACEON DE LAS
PERSONAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS.

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:

Articulo 1.° Objeto.

La presente ley tiene por objeto establecer condiciones que propicien la participacion y
el acceso de toda persona perteneciente a comunidades indigenas al ejercicio de los cargos
publicos no electivos, con el fin de remover los obstaculos que generan desigualdad o
discriminacion de los mismos en razén de su identidad cultural.

Articulo 2.° Obligatoriedad de incorporacidn de personas pertenecientes a
comunidades indigenas al ejercicio de cargos publicos.

Todos los organismos y entidades del Estado, sean ellos de la administracion central,
entes descentralizados, gobernaciones y municipalidades, asi como las personas juridicas de
derecho privado con mayoria accionaria del Estado, deberan incorporar y mantener dentro de
su plantel de funcionarios un porcentaje de personas indigenas que no sera inferior al uno por
ciento (1%) del total de su nédmina de funcionarios nombrados.

Articulo 3.° Forma de incorporacion de personas pertenecientes a comunidades
indigenas.

Las personas pertenecientes a comunidades indigenas que fueran calificadas para
ocupar los cargos disponibles conforme a lo establecido en la presente ley, seran nombradas
por la autoridad competente y se les asignaran cargos y funciones de acuerdo a su capacidad e
idoneidad y a las disposiciones establecidas en la Ley N° 1.626/2000 “DE LA FUNCION
PUBLICA”, sus modificaciones y reglamentaciones.

Las personas pertenecientes a comunidades indigenas incorporadas en la funcion
publica, estaran sujetos al régimen salarial y jubilatorio correspondiente a la Institucion a la que
pertenece.

Articulo 4.° Infracciones y sanciones.

El responsable de las instituciones sefialadas en el articulo 2.° que no cumpliere con lo
previsto en la presente ley , y sin perjuicio de la responsabilidad de los funcionarios de menor
jerarquia, sera sancionado con una multa de 100 (cien) jornales minimos legales establecidos
para actividades diversas no especificadas en la Republica y suspendido en el goce de sueldo,
hasta 30 (treinta) dias porte de la multa sera transferldo al F\/Ilnlsterlo de Hacienda y
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destinado al Instituto Nacional del Indigena (INDI) para desarrollar programas y cursos de
formacién y capacitacion profesional para personas pertenecientes a comunidades indigenas.
Articulo 5.° Reglamentacion.
El Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de la Funcién Publica y del Instituto

Paraguayo del Indigena (INDI) reglamentaran las disposiciones establecidas en la presente ley
en un plazo de ciento ochenta dias computados a partir de su entrada en vigencia

Articulo 6.° ' Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA HONORABLE CAMARA DE
SENADORES DE LA NACION, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.
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Silvio Ovelar BT
Presidente
H. Camara de Senadores
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Asuncion, 01 de octubre de 2018

Silvio Ovelar, Presidente
Honorable Camara de Senadores
Presente

Tenemos el agrado de dirigirnos al Sefior Presidente, y a los demds miembros
de este pleno legislativo de la Honorable Camara de Senadores, a fin de presentar el
Proyecto de Ley “Que establece Ia obligatoriedad de la incorporacién de profesionales

indigenas en las instituciones ptiblicas”.

~ El objetivo del proyecto de Ley, es fortalecer el marco constitucional de
reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas, considerando uno de los pilares- ..
fundamentales, que corresponde el derecho de acceder a un trabajo digno. En la actualidad
existen aproximadamente 50 nativos egresadosdel nivel terciario, quienes representan una
esperanza para sus familiares, teniendo en cuenta la situacion de desespero entre las
comunidades etnias debido a la falta de oportunidades laborales, presentamos esta iniciativa
con el propésito de impulsar un mecanismo legal para los profesionales indigenas, quienes

realizan un esfuerzo por superarse en ambito econdmico.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 203 de la Constitucién
Nacional, se adjunta la exposicién de motivos y confiamos que el pleno dard oportuno lugar

para el estudio y aprobacion de la presente propuesta legislativa.

Lo saludamos con Ja masi ahas zjm?as y consideraciones.

i @:;2 ________ |
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Mifta Gusinky ] A]%renga de Ortega
Sen.; dora de la Nacién//’i ««%“enador de 1a Nacién Senadora déa Nacion

. Eriet Noemz Vargas

Directora de Mesa de Entrada
Secretoria General - Camara de S Senadores
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Proyecto de Ley “Que establece la obligatoriedad de la incorporacion de
profesionales indigenas en las instituciones puiblicas”, en primer lugar, se fundamenta en
lo dispuesto enla Constitucional Nacional, el Articulo 62.-De los pueblos indigenas y
grupos étnicos. Esta Constitucion reconoce la existencia de los pueblos indigenas,
definidos como grupos de cultura anteriores a la formacién y a la organizacion del Estado
paraguayo. Y el Articulo 65.- Del derecho a la participacién. Se garantiza a los pueblos
indigenas el derecho a participar en la vida econémica, social, politica y cultural del pais,
de acuerdo con sus usos consuetudinarios, esta Constitucion y las leyes nacionales. A

demas se considerd, la LEY 904/81. Estatuto de las Comunidades Indigenas.

En base al Censo del afio 2012, los indigenas representan el 1.68% del total de
la poblacion, lo que corresponde all7.150nativos, de los cuales s6lo unos 50 son
profesionales. Algunos se desempefian en el derecho, arquitectura y medicina, segin datos

del INDI.

En noviembre del 2011, la Secretaria de la Funcion Pablica (SFP) promovié un
taller de trabajo sobre “Instrumento de Inclusion Indigena a la Funcién Publica”, que forma
parte de la estrategia de inclusion a sectores historicamente relegados. El evento se llevo a
cabo en el Centro de Apoyo al Desarrollo de Capacidades -CADEC-, dependiente del
MEC. El objetivo de la actividad fue analizar la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién
Publica” y el procedimiento de ingreso de funcionarias y funcionarios al empleo publico,
asi como reflexionar acerca de mecanismos que faciliten el acceso de integrantes de las
comunidades indigenas a la funciéon publica.La actividad estuvo dirigida a lideresas y
lideres indigenas, funcionarias y funcionarios nativos y personas que tienen experiencia de
trabajo con los pueblos originarios. Es importante identificar que la Direccién de Derechos
Humanos, Igualdad e Inclusion de la Secretaria de la Funcién Publica, desarrolla politicas
de igualdad de género, inclusion y respeto a la diversidad desde la perspectiva de los
derechos humanos. Teniendo en cuenta lo mencionado esta propuesta de Ley, servi,ni de

herramienta para inclusion legal de los nativos profesionales a la funcién publica.

Senadora de la Nacigp
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Seglin,Informe de la Relatora Especial sobre los derechos de los pueblos
indigenas, Victoria Tauli-Corpuz, agosto de 2015, sobre la situacién de los pueblos

indigenas en el Paraguay.

Existe en el Paraguay un marco constitucional de reconocimiento de los
derechos de los pueblos indigenas. Sin embargo, dicho marco normativo no se ha traducido
en las medidas legislativas, administrativas y de otro tipo necesarias para que los pueblos
indigenas gocen de sus derechos humanos, en particular de sus derechos fundamentales a la
libre determinacién y los derechos sobre sus tierras, territorios y recursos naturales. Son
también preocupantes la falta de acceso a la justicia y la persistencia del racismo y la
discriminacion.Se ha constatado una situacion de desproteccién generalizada de los
derechos de los pueblos indigenas sobre sus tierras, territorios y recursos, vitales para su
supervivencia y dignidad, lo cual genera conflictos y violaciones de los derechos humanos.
El Gobierno del Paraguay debe considerar la actual situacion como una emergencia. Entre
los muchos problemas observados por la Relatora Especial durante su visita, cabe sefialar la
percepcion discriminatoria sobre la capacidad de los pueblos indigenas para desarrollar sus
propias alternativas econdmicas basadas tanto en actividades tradicionales como en nuevas

actividades.

Considerando estos factores de desventajas para las personas nativas de nuestro
pais, proponemos esta alternativa de proyecto de ley, como un mecanismo legal y de
discriminacion positiva, a fin de apoyar a los profesionales indigenas y la vez, esta medida

proporcionara condiciones favorables para que los beneficiarios logrencontribuira mejorar

la calidad de vida de sus comunidades.

% !
Hermelinda Alvarenga de Ortega
Senadora de la Nacita
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LEY....

“QUE ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE
PROFESIONALES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS”

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

Articulo 1°- Todos los organismos de la Administracién Publica, sean ellos de la
administracion central, entes descentralizados, asi como gobernaciones y municipalidades
deberan incorporar un plan de inclusion a los profesionales indigenas hasta el 2% del total
de sus funcionarios administrativos.

Articulo 2°.-Para ser considerado como beneficiario de esta Ley, el postulante, profesional
indigena debera ser egresado del nivel terciario, debiendopresentar su titulo y certificado
académico debidamente legalizado. Ademasel postulante debera presentaruna certificacion

emitida por la INDI, que demuestre ser originario de los pueblos indigenas.

Articulo 3°.- A los profesionales indigenas que fueron calificados para ocupar los puestos

vacantesse les asignardn cargos y funciones de acuerdo a la especialidad académica.

Articulo 4°.- Los profesionales indigenas serdn contratados inicialmente por un periodo de
un aflo, una vez cumplido los plazos establecidos y previa evaluacién de los mismos,

quedaran nombrados directamente por la institucion a la que pertenece.

Articulo 5°.- Para los profesionales de educacion y salud, como son los maestros, médicos,
enfermeros y afines,que cumplan con lo establecido en el Articulo 2° de la presente Ley,
podran ser nombrados directamente por la institucién pertinente, siempre y cuando, el

gjercicio de aplicacion sea en su comunidad, como ser escuelasy hospitales.

Articulo 6°.-Las personas profesionales indigenas incorporadas en la funcion publica,
estaran sujetos al mismo régimen salarial yjubilatorio correspondiente a la Institucion a la

que pertenece.

Articulo 7°.- El responsable de la institucién que no cumpliere con lo previsto en el

Articulo 1° de esta Ley, serd sancionado con una multa de treinta jornales minimos

establecidos para actividades diversas no especificadas y suspendido en el cargo, sin goce |
de sueldo, hasta treinta dias. El importe de la multa sera transferido al Ministerio de '

:I\L]ﬁfienda, Recurso del Tesoro Nacional, y destinado a las entidades de pueblos A‘\‘
'
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Congreso Nacional
Honorable Camara de Senadores

indigenas.En caso de reincidencia, la falta serd considerada como grave de acuerdo con las

disposiciones previstas en la Ley N° 1626/2000 “De la Funcién Pablica.

Articulo 8°.- La Secretaria de la Funcién Publica sera la responsable de hacer cumplir lo
establecido en la presente Ley. Establecera los mecanismos adecuados de discriminacion
positiva hacia este sector. La Secretaria debera pronunciarse en un plazo de treinta dias
respecto a la denuncia recibida, caso contrario, serd considerada denegada y el afectado
podra recurrir al contencioso — administrativo dentro del plazo de nueve dias hébiles
debiendo tenerse en cuenta la prorroga del plazo en razén de la distancia, prevista en el

Articulo 149 del “Codigo Procesal Civil”,

Articulo 9°.- A los efectos del cumplimiento de esta Ley, las autoridades administrativas
solicitaran al Poder Legislativo y a las Juntas Municipales y Departamentales, las

previsiones presupuestarias que correspondan.

Articulo 10 °.-De forma.

nga de Orie
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Nuestra Visién: “Un Poder Legislativo con compromiso Nuestra Mision: “Legislar y controlar en representacion
éfico y social orientado a brindar un servicio de del pueblo, mediante una gestion eficiente, eficaz y
excelencia” ‘transparente”
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- . Asuncisn 2/ de octubre de 2018

F
Segun Acta N°... %Qm

1 Expediante v°

Sefor Presidente:

De conformidad con lo establecido en el articulo 204 de la Constitucion, le
enviamos para someter a vuestra consideracion el Proyecto de Ley, QUE ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS PERTENECIENTES A
LAS COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, presentado por los
senadores Mirta Gusinky, Dionisio Amarilla, Hermelinda Alvarenga, Blas Lanzoni y Pedro
Arthuro Santa Cruz, aprobado por este alto Cuerpo legislativo en sesion extraordinaria del 25 de

octubre del 2018. /

Muy atentamente.

e g ) ; Silvio Ovelar B.
“..Secretario Parlamfentario 25 Na; Presidente
| ' e%” WON H. Camara de Senadores

A Su Excelencia \
Miguel Jorge Cuevas Ruiz Diaz, Presidente " %am de
Honorable Camara de Diputados = :
Poder Legislativo
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