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ARTICULO ESPECIAL

La Enfermeria en Espaniaq,
vista por enfermeras

Maria Viti Rodriguez Serrano
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Silvia Garcia Barrios(™)

El articulo pretende presentar una visién general a nivel personal, colectivo y formativo del

presente y futuro de enfermeria en nuestro pais.

INTRODUCCION

l afinalidad deltrabajo que presentamos
en la revista Horizonte de Enfermeria,
es en primer lugar, el comienzo para

contactar con nuestros compafieros chilenos,

(tan lejanos en distancia geografica, y tan

cercanos respecto a nuestros sentimientos, con

laesperanzade que atravésde éstainterrelacion
se pueda colaborar en mejorar la profesion en
ambos paises.

Nuestro trabajo como enfermeras
docentes, se desarrolla con la ilusién de
colaborar en la formaciéon dia a dia de los
futuros profesionales paraque elevenlacalidad
de los cuidados que se presta a los individuos y
a la propia sociedad.

Les presentamos unas pinceladas, sobre
aspectos destacables de nuestra profesién de
enfermeria en Espafia. No siendo un estudio
exhaustivo ni oficial el que presentamos, sino
un apunte con una visién muy personal basada
en nuestra experiencia.

NIVEL PERSONAL

Los sentimientos personales de los
enfermeros por la profesién, aqui, pensamos
gue no son una excepcidén respecto a otros

paises, estan actualmente en un proceso de
“crisis”, de adaptaciones al nuevo profesional
que exige la sociedad actual.

Los profesionales han llegado a la
enfermeria, unos por actitudes y vocaciones
indiscutibles y otros por sentimientos mucho
mas préacticos, pués en Espafia, la profesién de
la enfermeria no tiene hasta el momento
dificultad para encontrar trabajo una vez
finalizados sus estudios.

El paso del tiempo deja su huella a los
enfermeros, les otorga seguridad, destreza,
...experiencia. Aqui nos encontramos con dos
profesionales muy diferenciados, el que
sobrelleva su trabajo sin ilusiéon o habiendo
perdido su inquietud, renegando de todo lo que
le sale al paso y el que ha madurado en su
propio papel de enfermero, sin perder el
entusiasmo y actualizandose con el fin de
mejorar los servicios que presta.

NIVEL COLECTIVO

Las diferencias en el colectivo de
enfermeria, hansido y siguen siendo importantes
pero no incompatibles. Podemos encontrar
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grupos avanzados o progresistas los cuales se
basan en conocimientos tedricos que intentan
llevar a la practica con el unico fin de mejorarla,
seguidores del proceso de atencién de
enfermeria, los diferentes modelos, el trabajo
en equipo, etc...

Porotro lado encontramos a profesionales
inmovilistas, basados sélo en las practicas de
sus tareas diarias, su papel principal gira en
base a la subordinacién médica Yy
consecuentemente sumodelo es principalmente
biologicista-curativo. Tanto unos como otros,
desarrollan su labor profesional, eninstituciones
publicas (Seguridad Social) o privadas.

Los querealizan sutrabajo enlaseguridad
social, tanto en el hospital como en el centro de
salud, gozan de mas facilidad para su
actualizacién profesiona(asistencia a
congresos, jornadas, seminarios etc...) por otro
lado su trabajo es realizado en equipo y suele
tenerunaaceptable carga de trabajo compatible
con la prestacién de cuidados de calidad. En el
sector privado, el aspecto del trabajo cambia
notablemente. No existiendo muchas
oportunidades para el reciclado profesional,
aquf loque prima es el aspecto de “rentabilidad”
almenor costo posible. Los enfermeros de este
campo laboral sienten la “soledad profesional”,
al estar sobrecargados de trabajo y sin apoyo
emocional de otros compaferos.

NIVEL FORMATIVO

La enfermeria en Espafia es una carrera
universitaria de primer ciclo, se accede a los
estudios después de doce afios de formacion
de pregrado. La titulacién que se obtiene una
vez superadas las pruebas pertinentes es de
diplomado en enfermeria.

La carrera se desarrolla en tres afios
académicos, debiendo realizarse entre teoria y
practica 2.700 horas.

A la formacién pueden acceder jovenes
de ambos sexos, aungue quiza por la gran
tradicion femenina que siempre acompafné a
los cuidados, el nimero de varones es

notablemente inferior. Manteniéndose a pesar
de que las ofertas de trabajo para estos
profesionales de lasalud no sufrenlos aavatares
de paro y desempleo que se registran en otras
profesiones.

EL PRESENTE Y EL FUTURO

En la actualidad, los resultados de los
esfuerzos del colectivo de enfermeria, como
indicativo del desarrollo de la profesion, se
reflejan en el aumento de la literatura de
enfermeria, a través de aportaciones de los
enfermeros sobre cuestiones relativas a sus
experiencias y opiniones. Del mismo modo se
multiplican las asociaciories cientificas, los
cursos formativos, congresos, foros, jornadas,
donde se discuten las mas recientes
innovaciones.

Si consideramos globalmente la
enfermeria espafola en el presente siglo XX,
debe reconocerse que ha evolucionado
considerablemente, trasladéandose el enfoque
de “Enfermeros para las enfermedades” hacia
una asistencia fuera del dominio de la
enfermedad y del hospital: “enfermeros para la
sa'ud”.

Con esta visién personal y discutible,
entramos en una linea comun de trabajo con
nuestros compafieros chilenos a los que desde
Espafia les damos las gracias adelantadasy ....
finaimente cuando se abren para todos las
puertas aun nuevo siglo, cargados de ilusiones,
esperamos que laenfermeria, enambos paises,
logre el papel que le corresponde en la vida
académica, sanitaria y social. Para ello harén
falta muchos esfuerzos unidos, dispuestos a
trabajar infatigablemente, por un bien comun:
la enfermeria.
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